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(pedagoga vārds uzvārds)
Jāzepa Mediņa Rīgas Mūzikas vidusskola
(izglītības iestādes nosaukums)
[bookmark: _GoBack]Pašvērtējums pretendējot uz 2.kvalitātes pakāpi
	
	Pedagoga darbības novērtēšanas virziens un kritēriji
	Pedagoga pašvērtējuma apraksts

	1.
	Pedagoģiskā procesa plānošana, vadīšana un pedagoga darbības rezultātu izvērtējums (pedagoģiskā procesa efektivitāte, mērķtiecīgums, rezultāts)

	1.1.
	Darba pienākumu veikšanas kvalitātes izvērtējums, analizējot sasniegumus/ inovācijas, jaunu metožu un paņēmienu pielietošanu mācību procesā
	

	1.2.
	Mācību priekšmeta vai kursa mācīšanas kvalitātes izvērtējums, akcentējot sasniegtos rezultātus sasaistē ar izglītojamo motivāciju
	

	1.3.
	Pedagoga izglītība, profesionālā pilnveide un tālākizglītība, iegūto zināšanu pielietošana praksē
	

	1.4.
	Darba disciplīnas, profesionālās ētikas un saskarsmes prasmju izvērtējums
	

	2.
	Pedagoga ieguldījums izglītojamā individuālo spēju attīstībā un izglītojamā vajadzību nodrošināšanā

	2.1.
	Izglītojamo mācību sasniegumu izaugsmes dinamikas izvērtējums, salīdzinot ar iepriekšējo mācību gadu vai pēdējos trīs mācību gados, ja ir veicis pedagoģisko darbu, un konsultāciju nodrošināšana
	

	2.2.
	* Izglītojamo mācību sasniegumu un valsts pārbaudījumu rezultātu, t.sk. valsts konkursu un olimpiāžu izvērtējums
	

	2.3.
	*Izglītojamo sagatavošana un piedalīšanās vietējā, reģiona, nacionālā un starptautiskā mēroga konkursos, festivālos, koncertos un olimpiādēs
	

	2.4.
	Izglītojamo mācību motivāciju veicinošu pasākumu organizēšana un vadīšana, iesaistīšana radošās aktivitātēs, nodrošinot iespēju sadarboties, profesionālās karjeras izglītības vecināšana nākamajā izglītības pakāpē
	

	3.
	Pedagoga ieguldījums mūzikas vidusskolas attīstībā

	3.1.
	Mūzikas vidusskolas izvirzīto mērķu sasniegšana
	

	3.2.
	Iesaistīšanās mūzikas vidusskolas attīstības plānošanā
	

	3.3.
	Dalība un ieguldījums izglītības iestādes rīkotajos pasākumos un projektos
	

	4.
	Pedagoga sadarbība, pieredzes uzkrāšana un pārnese

	4.1.
	Dalība un ieguldījums pieredzes apmaiņas, gūto zināšanu pielietošana praksē (dažādu informatīvu, izglītojošu un radošu pasākumu organizēšana, aktīvas sadarbības veicināšana ar reģiona mūzikas, mākslas skolām u.c. izglītības iestādēm)
	
	

	4.2.
	Metodiskais darbs, t.sk. dalība un ieguldījums metodiskajās komisijās, metodisko ieteikumu praktiskais pielietojums, labās prakses piemēru dokumentēšana, metodisko materiālu izstrāde, metodisko materiālu dokumentēšana un sistematizēšana
	
	


* Nav nepieciešams aizpildīt, ja konkrētajā vērtēšanas periodā nav bijuši valsts pārbaudījumi, valsts konkursi, olimpiādes, festivāli u.c. kritērijā attiecināmie pasākumi.



Pedagogs: ________________________________________
                                (vārds uzvārds, paraksts, datums)

