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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitojamo skaits,

Izglitibas programmas e zglitibas Licence programmas apguvi vai

nosaukums Specializacija programmas 2020./2021. macibu gadu

kods Nr. datums uzsakot noslédzot
Taustininstrumentu spéle Klavierspele 33212011 | P-11090 |19.02.2015. 16 13
Taustininstrumentu spéle Akordeona spéle 33212011 | P-11091 |19.02.2015. 1 1
Taustininstrumentu spéle Ergelspéle 33212011 - 14.04.2020. 1 1
Stigu instrumentu spéle Vijolspele 33212021 | P-11092 |19.02.2015. 14 11
Stigu instrumentu spéle Alta spele 33212021 | P-11093 |19.02.2015. 2 2
Stigu instrumentu spéle Cella spele 33212021 | P-11094 |19.02.2015. 3 2
Stigu instrumentu spéle Kontrabasa spéle 33212021 - ]29.03.2021. 0 0
Stigu instrumentu spéle Gitaras spele 33212021 - 29.03.2021. 0 0
Stigu instrumentu spéle Kokles spele 33212021 | P-11095 [19.02.2015. 5 2
Pigaminstrumentu spéle Flautas spele 33212031 | P-11096 |{19.02.2015. 11 8
Piigaminstrumentu spéle Klarnetes spele 33212031 | P-11097 |19.02.2015. 2 1
Paisaminstrumentu spéle Obojas spele 33212031 | P-11098 |19.02.2015. 3 2
Paisaminstrumentu spéle Fagota spele 33212031 | P-11099 |19.02.2015. 1 0
Pagaminstrumentu spéle Saksofona spéle 33212031 | P-11101 |19.02.2015. 9 6
Paisaminstrumentu spéle MeZraga spele 33212031 | P-11100 |19.02.2015. 3 2
Paisaminstrumentu spéle Trompetes spele 33212031 | P-11102 |19.02.2015. 1 1
Pasaminstrumentu spéle Trombona spele 33212031 | P-11103 |19.02.2015. 4 1
Pasaminstrumentu spéle Tubas spéle 33212031 | P-11104 |19.02.2015. 0 0
Sitaminstrumentu spéle 33212041 | P-11105 |19.02.2015. 3 1
Diriggsana Kora dirigesana 33212051 | P-11106 |19.02.2015. 13 9
Vokala miizika 33212061 | P-11107 |19.02.2015. 15 14
Mizikas vEsture un teorija 33212071 | P-11108 |19.02.2015. 4 4
Miizika Dzeza klavierspéle 33212091 | P-11109 |19.02.2015. 8 6
Miizika Dzeza gitaras spele 33212091 | P-11110 |19.02.2015. 0 0
Miizika Dzeza kontrabasa (elektrobasa) spele | 33212091 | P-11111 (19.02.2015. 4 4
Miizika Dzeza saksofona spéle 33212091 | P-11112 |19.02.2015. 2 2
Miizika Dzeza trombona spéle 33212091 | P-11113 |19.02.2015. 1 1
Miizika Dzeza sitaminstrumentu spéle 33212091 | P-11114 |19.02.2015. 2 2
Miizika Dzeza vokals 33212091 | P-11115 |19.02.2015. 10 6
Vokala miizika 35b212061 | P-11701 |06.05.2015. 2 2
Miizikas vEsture un teorija 35b212071 | P-11702 |06.05.2015. 0 0
Miizika Dzeza gitaras spele 35b212091 | P-11703 |06.05.2015. 3 2
Mizika Dzeza kontrabasa (elektrobasa) spele | 35p212091 | P-11704 |06.05.2015. 0 0
Miizika DzZeza sitaminstrumentu spéle 35b212091 | P-11705 |06.05.2015. 2 1




1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodro$inajums

Komentari (nodrosinajums un ar

NPK Informacija Skaits to saistitie izaicinajumi,

pedagogu mainiba u.c.)

1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, Trukst pedagogu muzikas
noslédzot 2020./2021.mac.g. 100 teorétiskajos macibu
(31.08.2021.) priekSmet0s

2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 2 Vadibas mainas process
(vairak ka 1 ménesi) direktors un direktora
2020./2021.mac.g. vietnieks macibu darba

3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta Grupu audzinasanas darbu
personals izglitibas iestadg, 7 veic 6 audzinataji. Macibu
noslédzot 2020./2021.mac.g. gada beigas darbu uzsak

izglitibas psihologs

1.3. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2021./2022. m.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas iestades
vaditajam)

Galvena iestades prioritate ir miizikas specialistu sagatavoSana darbam miisdienu miizikas
industrija, t.i., sniegt kvalitativu profesionalo izglitibu, resursus un atbilstosu vidi izglitibas
programmu nodro$inaSanai. Svarigs ir pedagogiskais personals. Izstradatas un apstiprinatas
divas jaunas profesionalas vidgjas miizikas izglitibas programmas Stigu instrumentu spéle -
Gitaras spéle un Kontrabasa spéle. 2021./2022. macibu gada planota visu izglitibas
programmu akreditacija. Perspektiva planots izvertét iespgjas veidot ar1 profesionalas ievirzes
30V izglitibas programmas.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki

2.1. Izglitibas iestades misija — izglitot izcilus, starptautiski atpazistamus, profesionalus miizikus,
nodro$inat nacionalas kultiiras vertibu saglabasanu un popularizéSanu pasaules kulttiras telpa.

2.2. Izglitibas iestades vizija — jaunieSiem pieejama, radoSumu sekméjosa un izciliba fokuséta
profesionalas izglitibas iestade ar augstu potencialu veidot pasaules telpa augstvertigu muziku
paaudzi.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilveékcentréta veida — vertibu orientacija uz izglitibas programmu
apguvi caur cienpilnu abpusgju sadarbibu starp audzekni un pedagogu.

2.4.2020./2021. macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati.
Ieprieksgjais macibu gads sakas ar iesp€ju Visus macibu priekSmetus organizét klatieng.
Nemot véra Covid-19 saslimstibu un ierobezojumus, oktobri macibas visparizglitojosos
priekSmetos uzsakas attalinati, pakapeniski attalinati tika nodro$inata ari profesionalo macibu
priekSmetu stundu norise, intensivi apglistot jaunas prasmes attalinataja macibu procesa.
Latvijas Nacionalais kultiiras centrs pedagogiem piedavaja profesionalas pilnveides kursus
digitalaja pratiba, kas bija labs atbalsts macibu procesa nodrosinasanai. 2021. gada pavasari
tikai veikta audzeéknu aptauja par attalinato macibu procesu. Aptauja piedalijas 73%
audzeknu. Bitiskakas atzinas — 39% audzeknu noradija, ka ir pargurusi no attalinata macibu
procesa. Macibu procesa kvalitate 10 punktu skala vid&ji tika novértéta ar 6 punktiem,
vairakums respondentu noradija 7-9 punktu skala. 93% respondentu atzina, ka butiskakais
faktors ir audzeknu paSu disciplina un motivacija.



3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Realizgjas viena no popularam un miisdienigam metodém “Maci un macies”, audzeéknu un
pedagogu savstarp&ja sadarbiba apgiistot attalinata macibu procesa, ieskaiSu, eksamenu

specifikaciju.

2020./2021. macibu gada segta dalibas maksa audzeknu dalibai konkursos, festivalos Latvija
un arzemes, stimulgjot audzeknu aktivitati un interesi par izvéleto specialitati.

3. Kritériju invertéjums

Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Demokratiska parvaldiba

Sabiedrisko attiecibu organizeSanai
nepiecieSams specialists

Operativa informacijas apmaina un atbilstoSa
riciba

Ciesakas sadarbibas attistiSana ar citam
izglitibas iestadeém, pieredzes apmaina,
labas prakses izzina un parnemsana.

Pozitiva, atvérta personala sadarbiba ar
pedagogiem, audzekniem, vecakiem

Aptauju organizeéSana, viedoklu
apkopoSana un sadarbibas stimul&Sana.

E-klases iesp&ju izmantoSana un pielietoSana

Regulara komunikacija ar personalu,
E-klases iesp&ju izmantoSanas pilnveide.

Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Kops 2021. gada maija pilns vadibas sastavs

Jaunu tradiciju ievieSana

Sadarbiba ar Latvijas Nacionalo kulttras
centru

Iestades identitates pilnveide

Attalinato macibu posma laika izmantotas
iesp€jas organizet sadarbibas un attistit
miizikas vidusskolas infrastruktiru
(pieméram, sanemts MikroTik atbalsts
interneta tikla izbiivei).

Japilnveido izglitibas programmu apguves
kvalitate, sekmgéjot interesi par deficitajam
specialitatém (piem., jasekmé interesi par
fagota spéles apguvi, nodrosinot
iesp&jamos audzeknus ar miizikas
vidusskolas instrumentu)

Sadarbiba ar €kas 1pasnieku veikta
bibliotekas parbiive un modernizésana.

Bibliotekas resursu pilnveide un
modernizeSana atbilstosi izglitibas
programmu attistibai.

Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Stabila, profesionala sadarbiba ar JVLMA

PaplaSinat un stiprinat attiecibas ar
regiona skolam

LNKC atbalsts pedagogu profesionalaja

pilnveidé

Alumni kustibas aktivizé$ana

Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogu profesionalitate

Aktivak organizet meistarklases regiona
un citam miizikas skolam

Absolventi atgriezas stradat par pedagogiem,
aptuveni 50%, pécteciba

Operativa komunikacija un sadarbiba
starp pedagogiem un nodalam




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021. m.g.

- Uzsakta misdieniga interneta tikla izbiive - nemot véra skolas €kas specifiku ir
uzlabota interneta tikla darbiba, un tiek mekl&ti jauni risinajumi, lai varétu vél
pilnvértigak nodrosinat ikvienam audzéknim un pedagogam interneta pieejamibu.

- Modernizéta un parveidota JMRMYV bibliot€ka, apvienojot bibliotekas noSu un
gramatu nodalas, ka arT fonoteku. lzveidota vienota telpa un serviss. NodroSinata
digitalo biblioteku pieejamiba audzekniem un pedagogiem.

- Izvert&jot jaunieSu vélmes un pieprasijumu, tika izveidotas un licencétas divas jaunas
izglitibas programmas Stigu instrumentu spele - Kontrabasa spéle un Gitaras spéle.

- Izglitibas programmu TstenoSanai piesaistiti augsti kvalificéti specialisti —
Kaspars Zemitis, Viktors Veli¢ko, Inga Slubovska-Kancévica un citi.

- leviesti IT risinajumi, sekmg&jot darba efektivitati (izveidoti Microsoft konti
darbiniekiem un pedagogiem).

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. (izglitibas programmu TstenoSanai)
Tiento Latvia SIA — biblioteku informacijas sistémas ALISE uzturésana;
Izglitibas sistémas SIA — tieSsaistes skolvadibas sisteéma E-klase;
Divi grupa SIA — datortikla administré$ana, majas lapas izmitinasana;
Sertifikacijas centrs SIA — personas datu aizsardzibas specialista pakalpojumi;
Mikrotikls SIA — tikla aparatiiras iekartu davinajums.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Audzinasanas galvenas vértibas ir bérncentrétas (fokusa personibas pilnveide, pilsoniska
apzina, demokratija un cilvéktiesibas).

6.2. AudzinaSanas darbs balstits uz ieprieks izstradatu darba planu. Ka bitiskaka prioritate ir

audzeékna personiba un intereses. Kultlrizglitibas programmas Skolas soma ietvaros
audzekni apmekle izglitojosas filmas, kas ataino vesturiskus, spilgtus aspektus, tada veida
veicinot izpratni par notikumiem, kas ietekm&jusi muisdienas. Skolas soma ietvaros tiek
apmekl&tas teatra un operas izrades, padzilinot audzeknu profesionalo izglitibu.
Macibu gada sakuma péc audzéknu iniciativas tika izstradats izglitojamo paSparvaldes
reglaments, notika aktiva izglitojamo pasparvaldes sadarbiba ar skolas administraciju
izglitibas iestades vides un macibu procesa uzlaboSana, sekmé&jot audzeéknos lielaku
atbildibu [émumu pienemsana.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko). 2020./2021. m.g. daliba konkursos bija skaitliski
mazaka ka 2019./2020. macibu gada, tomér audzeknu sasniegumi rada, ka attalinatais
macibu process noritgjis pilnvertigi. Daliba 19 konkursos sekméjusies ar laureatu diplomu
iegtisanu. 3. kursa audzekne Katrina MACUKA (pedagoge Dita NEILANDE) ieguva tris
pirmas vietas un vienu otro vietu starptautiskos konkursos. 2.kursa audzékne



Marija VIRKI (pedagoge Gunta BOZA) ieguva &etras godalgotas vietas un specialbalvu
par labako bralu Medinu skandarba atskanojumu.

7.2. 1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem pé&c valsts parbaudes darbu

rezultatu izverteéSanas par 2020./2021. macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes
darbos p&dgjo tris gadu laika.
Centralizéto eksamenu uzraditie rezultati 2020./2021. macibu gada kopuma vertejami ka
labi. Vidgjais vert€&jums procentos uzrada rezultatu, kas Jazepa Medina Rigas Miuzikas
vidusskolu ierindo 12% Latvijas labako vidusskolu (vértgjot starp visam vidusskolam) un
3% Latvijas labako profesionalo vidusskolu starpa (informacija no Valsts izglitibas satura
centra publicgtajiem datiem). VEért&jot rezultatus pa konkrétiem priekSmetiem, jasecina, ka
butu nepiecieSams rezultatus uzlabot macibu priekSmeta Matematika.

Jazepa Medina Rigas Miuzikas vidusskola sanema
Draudziga  aicinajuma  balvu  par izaugsmi
kopvertgjuma 2020. gada.

JAZEPA Ny
Ricas MUZIKAY v, i




8. Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem
(iznemot visparéjo izglitibu, profesionalas ievirzes izglitibu)

8.1. pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé

2020./2021. m.g. pedagogu skaits
izglitibas iestadé (31.08.2021.)

100 pedagogi

2020./2021. m.g. profesionalo
macibu priekSmetu pedagogu
skaits izglitibas iestade
(31.08.2021.)

91 pedagogi

2020./2021. m.g. profesionalo
macibu priek§metu pedagogu
skaits, kuri ir piedalijusies
profesionalas kompetences
pilnveide

73 pedagogi

2020./2021. m.g. iegulditie
lidzekli izglitibas iestades
pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide

Organizgti profesionalas pilnveides kursi
“Adaptacija Covid-19 situacijai - ka nodro§inat
kvalitativu macibu procesu”, 2 stundu apjoma

8.2. profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

2020./2021. m.g. absolventu skaits
(ieguvusi kvalifikaciju) profesionalas
1zglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas sakusi macibas
profesionalas izglitibas programmas

Absolventi 33
Uzsaka macibas 41

2020./2021. m.g. absolventu skaits
(ieguvusi kvalifikaciju) profesionalas
talakizglitibas programmas salidzinajuma
ar izglitojamiem, kas sakuSi macibas
profesionalas talakizglitibas programmas

JMRMV nerealizé
talakizglitibas programmas

8.3. profesionalas izglitibas programmu pieej

amibas veicinasana

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas
profesionalas izglitibas pieejamibas
veicinasanai (atbalsta veidu pieejamiba,
piemé&ram, dienesta viesnica, individualas
konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides pieejamiba u.tml.)

Izveidotas un licencétas divas jaunas
izglitibas programmas, kuras uznemti
audzekni.

Par 75% paliclinats pieejamo vietu skaits
sadarbibas skolas dienesta viesnica.
NodroSinatas individualas konsultacijas
visa pavasara semestra laika. Audzekniem
pieejamas stipendijas.

8.4. izglitibu ieguvuso nodarbinatiba (raditajs tiek analizets, sakot ar 2021./2022. m.g.,
nemot véra datus un informaciju par 2020./2021. m.g.)




Profesionalas izglitibas absolventu
proporcija, kuri nonakusi darba tirgi 1
gada laika

10 absolventi

Profesionalas izglitibas absolventu skaits,
kuri strada nozar€ un to procentuala
attieciba pret nodarbinatajiem
absolventiem 1 gada salidzinajuma

8 absolventi
80% no nodarbinatiem strada nozaré

Profesionalas izglitibas absolventu skaits,
kuri turpina macibas nozaré (t.sk.
augstakas izglitibas pakape)

25 absolventi
(21 JVLMA, 4 arvalstu augstskolas)

8.5. apgiito prasmju izmantoSana darba vieta (raditajs tiek analiz&ts, sakot ar
2021./2022. m.g., nemot véra datus un informaciju par 2020./2021. m.g.)

Profesionalas izglitibas programmu
absolventu skaits, kuri strada
izglitibai/kvalifikacijai atbilstoSos amatos
(informacija iegiita, izmantojot 10%
absolventu aptaujas rezultatus)

5 absolventi

Darba némgju (absolventu) apmierinatiba
gada laika péc profesionalas izglitibas
programmas beigSanas ar iegiito izglitibas
kvalitati (10% absolventu aptauja)

Kopuma absolventi ir loti labi apmierinati
ar iegiitas izglitibas kvalitati. Vertgjot 10
ballu skala, vidgjais rezultats — 8,42

Darba devéju apmierinatiba ar programmu
absolventiem kopuma (fokusgrupu
diskusijas, konventa diskusiju rezultati)

Aptaujatie darba devéji ir apmierinati ar
JMRMYV absolventu darba kvalitati.

8.6. riska grupu ieklausanas profesionalaja izglitiba
(raditajs tiek analiz&ts, sakot ar 2021./2022. m.g.)

Dalibnieku skaits profesionalaja izglitiba,

no riska grupam, citi panakumi)

kas ieklauti riska grupas (PMP, citas riska | Nav
grupas, ar kuram strada izglitibas iestade)
Riska grupu panakumu Itmenis saskana ar
vecumu un dzimumu (absolventu skaits Nav

8.7. profesionalas izglitibas programmu pieprasijuma apzinasana darba tirgii
(raditajs tiek analizgts, sakot ar 2021./2022. m.g.)

Mehanismu veidi, kas lietoti profesionalas
izglitibas piedavajuma aktualizéSanai
nakotnes darba tirgus vajadzibam
(anketgSana, fokusgrupu diskusija,
konvents u.tml.)

2021. gada sakuma veiktas divas aptaujas
pedagogiem, audzekniem un audzeknu
vecakiem par macibu procesu.
Respondenti sniegusi vertigas atzinas par
attalinata macibu procesa norisi, kas lika
atskatities uz pasu paveikto, analiz€t un
izdarit secinajumus.




Informacija par mehanismiem, kas lietoti, | Deficito specialitasu apzinaSana
lai nodrosinatu ieinteresétas puses ar (komunikacija ar darba devé&jiem).
visjaunako informaciju par nakotnes darba
tirgus vajadzibam (piem&ram, darbs, kurs$
tiek veikts ieintereséto pusu informé&sanai,
sadarbiba ar LDDK, nozaru organizacijam
u.tml.)




