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| Visparigie jautajumi

. Kartiba nosaka Jazepa Medina Rigas Mizikas vidusskolas (turpmak — muzikas vidusskola)
pedagogu un darbinieku (turpmak — darbinieks) personas datu apstrades politiku un drosibas
noteikumus likumigai un aizsargatai datu apstradei muzikas vidusskola, atbilstosi
Visparigas datu aizsardzibas regulai (Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES)
2016/679 2016.gada 27.aprilis) [turpmak — datu regula] par fizisko personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi, to brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46EK)) un
Fizisko personu datu apstrades likuma prasibam (turpmak — likums) un citiem
normativajiem aktiem.

Darbinieku personas dati tiek apstradi, lai izpilditu muzikas vidusskolas funkcijas un
noteiktos uzdevumus. Darbinieku personas dati tiek aizsargati, ieveérojot Latvijas
Republikas Satversmes 96.panta nostiprinatas tiesibas uz personas privatumu.

. Kartibas ievéro$ana attiecas uz visiem miuzikas vidusskolas darbiniekiem, kuri saistiti ar
miuzikas vidusskolas funkciju Tstenosanu un saskarsmi ar audzeknu personas datiem.

Uz darbinieku personas datu apstradi attiecinami $adi datu regulas termini:

4.1. personas dati — jebkura informacija, kas attiecas uz identificétu vai identific€jamu
fizisku personu;

4.2. datu subjekts — miuizikas vidusskolas darbinieks, kuru var tiesi vai netiesi identificét
(ming&tas personas vards, uzvards, personas kods, atrasanas vietas dati, u.c.);

4.3. datu subjekta piekrisana — jebkura brivi sniegta, konkréta, apzinata un viennozimiga
norade, ar kuru persona sniedz piekriSanu savu personas datu apstradei;



4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

personas datu apstrade — jebkura ar personas datiem vai personas datu kopumiem
veikta darbiba vai darbibu kopums, ko veic ar vai bez automatizétiem Iidzekliem (datu
vaks§ana, registracija, organiz&Sana, strukturé$ana, glabasana, pielagoSana, atgiiSana,
apluikoSana, izmantoSana, izpausana, nosiitot, izplatot vai citadi darot tos pieejamus,
saskanoSana vai kombinéSana, ierobeZzoSana, dz€Sana vai iznicinasana);

personas datu apstrades sistema — jebkada forma fikseta strukturizéta personas datu
kopa, kas ir pieejama, ieverojot attiecigus personu identific§josus krit€rijus;

parzinis — miuzikas vidusskola (vai atseviskos gadijumos mizikas vidusskolas
dibinatajs, kad miizikas vidusskola ir personas datu apstrades vieta), kas viena pati vai
kopigi ar citiem subjektiem nosaka personas datu apstrades noltkus un lidzeklus;

personas datu apstradatajs (operators) — fiziska vai juridiska persona, kura parzina
varda apstrada personas datus;

personas datu sanéméjs — fiziska vai juridiska persona, kurai izpauz personas datus —
neatkarigi no ta, vai ta ir tre$a persona vai nav;

ipasi personas dati — darbinieku personas dati, kas atklaj rases vai etnisko piederibu,
politiskos uzskatus, religisko vai filozofisko parliecibu u.c.;

tresd persona — jebkura fiziska vai juridiska persona, iznemot datu subjektu, miizikas
vidusskolu vai personas, kuras tiesi pilnvarojusi miizikas vidusskola vai atrodas tas
paklautiba.

Muzikas vidusskolas direktors vai vina norikota atbildiga persona uzrauga un veic personas
datu apstradi un aizsardzibu, atbilstosi datu regulai un likumam:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

fiks€ personas datu apstrad€ iesaistitos darbiniekus miizikas vidusskola, apstradatos
personas datu veidus, informacijas sisteémas, kuras lieto miizikas vidusskola (VIIS,
Horizon, E-klase un tml.), neautomatiz&tus datu apstrades rikus (personala jautajumos
un tml.);

fikse datu sanemsSanas kanalus, ka dati tiek iegiiti, un izverté datu ieguves tiesiska
pamata esamibu atbilstosi regulas 6.pantam vai 9.pantam (ja ipasi dati);

noverté datu glabasanas nepiecieSamibu un nosaka terminus datu glabasanai, ja to
neparedz normativie akti;

noskaidro, vai sanemtie un apstradatie (arT glabatie) dati tiek nodoti arpus mizikas
vidusskolas uzglabat arpus iestades serveros vai citadi datu apstradatajiem;

audit€ un parskata mizikas vidusskolas informacijas sisttmu un procesu drosibas
situaciju;

noskaidro, vai notiek parrobezu datu apstrade un kuras valsts uzraudzibas iestade biis
vadosa uzraudzibas iestade;

novers nepilnibas, sagatavo miizikas vidusskolas iek$€jo dokumentaciju datu drosibai,
parveido informacijas sisttmu, nodroSina fizisku aizsardzibu, rakstveida fikse
nodarbinatos, kas apstrada datus, precizé ligumus par datu apstradi un aizsardzibu, ja
tas nepiecieSams.
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7.

10.

11.

12.

13.
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15.

16.

Il Darbinieku personas datu drosibas pasakumi

Miizikas vidusskola nodros$ina darbinieku personas datu aizsardzibu.

Darbinieku personas dati var tikt izmantoti tikai likumigam un ieprieks§ noteiktam mérkim,
kas saistits ar muzikas vidusskolas funkciju izpildi vai ar funkciju izpildes organizatorisko
nodroS§inasanu. Ja datu apstrades mérkis izriet no normativajos aktos noteikta, muzikas
vidusskolai nav nepiecieSsama datu subjekta piekriSana.

Mizikas vidusskolas direktors ir atbildigs par datu apstradi, tas Tstenosanu (ka ari kontroli)
personigi un ar iestades personala starpniecibu. Darbinieku personas dati nevar tikt
izmantoti komercialiem, politiskiem un citadiem mérkiem, kas nav saistiti ar izglitibas
funkcijas nodroSinaSanu, ja nav sanemta datu subjekta piekriSana vai ja nepastav cits pamats
datu tiesiskai apstradei.

Darbinieku personas datu apstradé tiek ievéroti tiesibu aktos noteiktie datu apstrades
principi.
Darbinieku personas datu apstrades ilgums ir saistits ar noteiktu personas datu apstrades

mérki. Datu uzglabasana p&c noteiktd merka sasniegSanas nav atlauta, iznemot gadijumu,
janormativie akti paredz pamatotu nepiecieSamibu $adu datu saglabasanai arhiva noltukiem.

Muzikas vidusskolas direktors nodroSina personas datu droSibu, nodroSina datu
konfidencialitati un to nenoklt$anu treSo personu nelikumiga riciba. Jebkuriem darbinieku
personas datiem var piekliit tikai tam pilnvarots atbildigais darbinieks, ja vina darba
pienakumi ir saistiti ar noteikto datu apstradi.

Mizikas vidusskolas direktors ir atbildigs, ka darbinieku iesniegtie personas dati netiek
sagroziti, bojati un tiem nepiekliist nepilnvarotas personas.

Lai nodroSinatu datu aizsardzibu, tiek ieviesti $adi papildus droSibas pasakumi:

13.1.telpam — ugunsdrosibas pasakumi atbilstoSi normativajiem aktiem par ugunsdrosibu
miizikas vidusskola;

13.2.informacijas tehnologijam un datiem — rezerves kopijas, uzstadita antivirusu
programmatiira, regulara tehnisko parolu maina un citi nosacijumi.

I11 Darbinieku datu apstrades pamatprincipi

Ikvienam darbiniekam ir tiesibas uz savu personas datu aizsardzibu.

Darbinieku datu apstrade likumiga ir tad, ja datu subjekts ir devis piekriSanu savu personas
datu apstradei vienam vai vairakiem konkré&tiem nolikiem.

Darbinieku datu apstrade ir atlauta saskana ar mizikas vidusskolas funkciju izpildi, ja
apstrades meérkis noteikts normativajos aktos, ka ar1 tad, ja ir vismaz viens no Sadiem
nosacijumiem:

16.1. apstrade ir vajadziga liguma, kura ligumsleédzg&ja puse ir datu subjekts, izpildei vai
pasakumu veikSanai péc datu subjekta pieprasijuma pirms liguma noslégsanas;



16.2.

16.3.

16.4.

apstrade nepiecieSama, lai aizsargatu darbinieka vitali svarigas intereses, taja skaita
dzivibu un veselibu;

datu apstrade nepiecieSama, lai nodroSinatu sabiedribas intereSu ievéroSanu vai
realizétu publiskas varas uzdevumus, kuru veikSanai darbinieka personas dati ir nodoti
miuzikas vidusskolai (apstrade ir vajadziga, lai izpilditu uzdevumu, ko veic sabiedribas
interes€s vai 1stenojot parzinim likumigi pieskirtas oficialas pilnvaras);

apstrade ir vajadziga parzina vai tre$as personas legitimo intereSu ievéro$anai,
iznemot, ja datu subjekta intereses vai pamattiesibas un pamatbrivibas, kuram
nepiecieSsama personas datu aizsardziba, ir svarigakas par $adam interesém.

17. Lai aizsargatu darbinieku intereses un likumigi apstradatu personas datus, miizikas
vidusskola nodroS$ina, ka personas dati:

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

tiek apstradati likumigi, godpratigi un datu subjektam parredzama veida (likumigums,
godpratiba un parredzamiba);

ir adekvati, atbilstigi un ietver tikai to, kas nepiecieSams to apstrades mérkiem (datu
minimizésana);

ir precizi un, ja vajadzigs, atjauninati, veicot visus sapratigus pasakumus, lai
nodrosinatu, ka neprecizi personas dati, nemot véra merkus, kados tie tiek apstradati,
bez kavesanas tiktu dz&sti vai laboti (precizitate);

tiek glabati veida, kas pielauj datu subjektu identifikaciju, ne ilgak ka nepiecieSams
mérkiem, kados attiecigos personas datus apstrada; personas datus var glabat ilgak,
ciktal personas datus apstradas tikai arhivéSanas mérkiem sabiedribas intereses,
zinatniskas vai véstures pétniecibas mérkim, vai statistikas nolikos (glabaSanas
ierobezojums);

tiek apstradati tada veida, lai tiktu nodroSinata atbilstoSa personas datu drosiba, tostarp
aizsardziba pret neatlautu vai nelikumigu apstradi un pret nejauSu nozaudéSanu,
1znicinasanu.

18. IpaSo personas datu apstrade ir aizliegta, iznemot gadijumus, kas noteikti datu regula un tas
nepiecieSams mizikas vidusskolas funkciju izpildei, ja apstrades meérkis noteikts

normativajos aktos, ka arT tad, ja ir vismaz viens no $adiem nosacijumiem:

18.1.

18.2.
18.3.
18.4.

datu subjekts ir devis neparprotamu piekri$anu $o personas datu apstradei vienam vai
vairakiem konkrétiem noliikiem;

apstrade attiecas uz personas datiem, kurus datu subjekts apzinati ir publiskojis;
apstrade ir vajadziga, lai celtu, istenotu vai aizstavétu likumigas prasibas,

apstrade ir vajadziga biitisku sabiedribas intereSu dél, pamatojoties uz Eiropas
Savienibas vai dalibvalsts tiesibu aktiem, kas ir samérigas izvirzitajam mérkim, ievéro
tiesibu uz datu aizsardzibu biitibu un paredz piemérotus un konkr&tus pasakumus datu
subjekta pamattiesibu un intereSu aizsardzibai.



19.

20.

21

22.

23.

IV Darbinieku tiesibas

Parzinis veic atbilstoSus pasakumus, lai kodoliga, parredzama, saprotama un Viegli
pieejama veida, izmantojot skaidru un vienkarSu valodu, datu subjektam sniegtu visu datu
regula noteikto informaciju, kas sniedzama, ja personas dati ir iegiiti no datu subjekta, ka
arT informaciju, kas sniedzama, ja personas dati nav iegiiti no datu subjekta.

Datu subjektam ir tiesibas:

20.1. sanemt no parzina apstiprindjumu par to, vai attieciba uz datu subjektu tiek vai netiek
apstradati personas dati, un, ja tiek, datu subjektam ir tiesibas piekliit attiecigajiem
datiem un sanemt datu regula noteikto informaciju;

20.2. panakt, lai parzinis bez nepamatotas kaveésanas labotu neprecizus datu subjekta
personas datus, ka ari, lai nepilnigi personas dati tiktu papildinati, tostarp sniedzot
papildu pazinojumu;

20.3. panakt, lai parzinis bez nepamatotas kavéSanas dzestu datu subjekta personas datus,
un parzina pienakums ir bez nepamatotas kavésanas dzest personas datus datu regula
noteiktajos gadijumos;

20.4. panakt, lai parzinis ierobezotu apstradi, ja ta neatbilst datu regula noteiktajam;
20.5. prasit, lai parzinis zino par vina datu sanémgjiem,;

20.6. uz datu parnesamibu;

20.7. iebilst un automatizeta individualu lémumu pienemsana;

20.8. nebut tada lémuma subjektam, kura pamata ir tikai automatiz&ta apstrade, tostarp
profileésana, kas attieciba uz datu subjektu rada tiesiskas sekas vai kas Iidziga veida
ieverojami ietekmé€ datu subjektu;

20.9. tikt inform&tam par personas datu aizsardzibas parkapumu.

. Parzinis informaciju sniedz rakstiski vai cita veida, tostarp — vajadzibas gadijuma —

elektroniska forma. P&éc datu subjekta pieprasijuma informaciju var sniegt mutiski — ar
noteikumu, ka datu subjekta identitate ir pieradita cita veida.

Parzinis bez nepamatotas kavéSanas un jebkura gadijuma ménesa laika péc pieprasjjuma
sanemsSanas informé datu subjektu par pieprasijuma sanemto jautdgjumu. Vajadzibas
gadijuma minéto laikposmu var pagarinat vél uz diviem méneSiem, nemot véra
pieprasijuma sarezgitibu un skaitu. Parzinis informé datu subjektu par jebkuru $adu
pagarinajumu un kavésanas iemesliem ménesa laika p&c pieprasijuma sanemsanas.

Ja parzinim ir pamatotas Saubas par tas fiziskas personas identitati, kura iesniedz
informacijas pieprasijumu, parzinis var prasit, lai tiktu sniegta papildu informacija, kas
vajadziga datu subjekta identitates apstiprinasanai.
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V Darbinieku personas datu kategorijas
un to apstrades nosacijumi

Miizikas vidusskola ievéro visparigu principu personas datu apstrad¢, ka darbinieka dati
tiek apstradati normativajos aktos noteiktajos gadijumos, kas ietilpst mazikas vidusskolas
funkciju izpilde. Sadu datu apstrades juridiskais pamats ir tiestbu norma. lznémuma
gadijumos var tikt lugta datu subjekta piekriSana likumigu datu apstrades meérku
sasniegSanai, kas ir saistiti ar miizikas vidusskolas funkciju TstenoSanu.

Darbinieka personas kodu apstrada, ja to nosaka normativie akti un ja personas koda
apstrade ir nepiecieSama, lai sasniegtu noteiktu darbinieka personas datu apstrades mérki.

Darbinieka personas fotografiju, ka arT video materiala izmantoSana miizikas vidusskolas
dokumentos, informativajos materialos, interneta majas lapa, publiska to izmantoSana
mizikas vidusskolas telpas vai citadi ir atlauta pec tam, kad ir informéti datu subjekti un ir
sanemta piekriSana par fotografiju un video materiala izmantoSanu konkrétajam mérkim.

Darbinieku personas datu apstrade interneta vietnés, kas nodroSina izglitibas procesa
dokumentaciju, ir pielaujama, ieveérojot datu tehniskas drosibas nosacijumus. Katrs lietotajs
ir tiesigs pieklut tikai tiem datiem, kas attiecas uz vinu vai saistits ar vina darba
pienakumiem.

Lai nodrosinatu datortikla un tehnisko resursu droSibu, tiek ieviesta to lietoSanas kontrole.
Atbildiga persona informé par kontroles nosacijumiem un sankcijam lietotajiem, ja netiks
ievéroti lietoSanas noteikumi. Sie noteikumi Tpadi nemami véra attieciba uz mizikas
vidusskolas darbinieku elektronisko pastu un interneta lietosanu darba vieta.

Audzeknu macibu sasniegumu noveértéjums muzikas vidusskolas ikdienas darba attieciba
uz audz€kni netiek izpausts treSajam personam. Miizikas vidusskola nodroSina, ka katra
audzekna macibu sasniegumu novertgjums (tostarp dazadas piezimes attieciba uz audzekna
macibu procesu) ir pieejams tikai pasam audzeknim un audz€kna vecakiem vai personam,
kas realizeé aizgadibu (turpmak — vecaki).

Ja miuzikas vidusskola tiek veikts zinatnisks, sociologisks vai tamlidzigs pétijums, kura
nepiecieSams noradit audzekna personas datus aptaujas anketas, $adu datu (jo 1pasi 1paSo
datu) vaksSanai tiek sanemta datu subjekta piekriSana, un datu subjekts (tostarp nepilngadigu
izglitojamo vecaki) tiek informéti par pétijuma noltiku un datu sanémejiem.

Videonovérosana miizikas vidusskola (tostarp audzekna biometrijas datu izmantoSana) tiek
veikta, iepriek§ izvert€jot nepiecieSamibu izmantot biometrijas datus, lai sasniegtu
paredzeto meérki. VideonovéroSanas galvenais meérkis ir nodroSinat aizsardzibu pret
launpratigu ricibu vai noziedzigiem nodarjjumiem. NepiecieSamo uzraudzibas darbibu
veikSanai tiek ieverots proporcionalitates princips, proti, tieck noveroti tikai nepiecieSamie
objekti un apstakli, izslédzot sistému izvietoSanu telpas, kur japielauj personu privatums
(pieméram, tualetes, dusas u.c.).

Videonoverosana tiek veikta, informgjot par to visas personas ar bridinajuma zZim&m pie
ieejas muzikas vidusskola un citadi péc muzikas vidusskolas vadibas ieskatiem. Personas
var pieklut videonoveroSanas ierakstiem un att€liem gadijumos, ja tas nepiecieSams S$o
personu tiesisko intereSu vai tiesibu aizsardzibai. VideonoveéroSanas kartibu un datu
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40.

aizsardzibu nodrosina €kas apsaimniekotaji. Ieraksti un attéli tiek uzglabati 10 dienas, p&c
tam tos tehniski izdz&Sot.

Darbinieku personas datu ievietoSana muzikas vidusskolas majaslapa interneta notiek
saskana ar normativo aktu prasibam, ievérojot personu, no kuram personas datu informacija
ir ievakta, informéSanu, piekriSanas sanemsanu par datu publisko$sanu majas lapa un par
datu vakSanas meérki, ka arT nodrosinot, ka datu subjekts pé&c pieprasijuma var ligt labot
savus datus vai dzest tos. Mingétais ir attiecinams ar1 uz muzikas vidusskolas blogu (emuaru)
darbibu.

VI Darbinieku personas datu apstrades aizsardzibas
obligatas tehniskas un organizatoriskas prasibas

Darbinieku personas datu apstrade, kas veikta ar papira formas dokumentiem vai
elektroniska forma, tiek Tstenota, iev€rojot visus iesp&jamos drosibas pasakumus un
informacijas sistému drosibu datu aizsardzibas joma.

Mizikas vidusskola veic fiziskas formas organizatoriskos pasakumus, tostarp ar
nepiecieSamajiem tehniskajiem Iidzekliem, kas nodro$ina godpratigu un likumigu personas
datu apstradi un lietoSanu tikai paredz&tajiem meérkiem, to glabaSanas, atjaunoSanas,
labosanas un dzeéSanas veidu, nodroSinot ikvienas fiziskas personas tiesibas uz savu
personas datu aizsardzibu.

Darbinieku personas datu apstrade tiek veikta miizikas vidusskolas telpas, iznemot
gadijumus, kad tiek nodroSinata droSa piekluve no argjiem informacijas tehnologijas
resursiem. Drosibas noteikumi ir saisto$i visam darbinieku personas datu apstradé
iesaistitajam personam.

Par darbinieku personas datu aizsardzibu, informacijas dro§ibas un pilnveidoSanas procesu
kopuma atbild muizikas vidusskolas direktors, kurs pats vai ar norikoto personu starpniecibu
kontrol€ darbinieku personas datu apstrades sistému dros§ibu (turpmak — atbildiga persona).

Atbildiga persona var bez bridinajuma dz€st vai mainit darbinieka, kuram ir tiesibas veikt
datu apstradi (turpmak — pilnvarota persona), datus personas datu apstrades sist€émas
piekluvei, ja pilnvarota persona parkapj kartibas nosacijumus, citus argjos normativos aktus
un &tikas normas, ka arf, ja [idz€ji izbeigusi darba tiesiskas attiecibas vai citos gadijumos,
kad tam ir juridisks pamats.

Atbildiga persona ir tiesiga pieprasit no pilnvarotas personas rakstveida apliecinajumu par
§ts kartibas un konfidencialitates prasibu ievéroSanu darba ar personas datiem un personas
datu apstrades sistému, ka arT veikt citas darbibas, kuras uzskata par nepiecieSamam, lai
tiktu ieverotas visas normativo aktu prasibas personu datu aizsardzibas joma.

Muzikas vidusskolas pienakums ir riip@ties par personas datu apstrades sistémas darbibu,
nodrosinot pilnvaroto personu droSu piekluvi tai, ka ar1 iesp&ju datu subjektam iepazities ar
saviem personas datiem no sistémas saskana ar datu regulas nosacijumiem.



V11 Darbinieku personas datu apstrades
sistémas nodroSinajums

41. Darbinieku personas datu obligato tehnisko aizsardzibu isteno ar fiziskiem un logiskiem
aizsardzibas Iidzekliem, nodroSinot aizsardzibu pret fiziskas iedarbibas raditu personas datu
apdraud&jumu un aizsardzibu, kuru realiz€ ar programmatiiras Iidzekliem.

42. Dati, kas tiek izmantoti darbinieku personas datu apstrade, ir klasificEjami ka ierobezotas
pieejamibas informacija, kas paredzeta tikai noteiktam miizikas vidusskolas darbinieku
lokam. Datoriz€tas informacijas sisttmas (turpmak — informacijas sist€ma) datus drikst
izmantot tikai miizikas vidusskolas darbinieks, kuram parzinis ir devis atlauju ar attiecigiem
piekluves datiem.

43. Darbinieku personas datu apstrades sist€mas datortehnikas un programmaturas tehnisko
uzstadiSanu un tas administréSanu nodroS§ina persona, ar kuru miuzikas vidusskola ir
noslégusi arpakalpojuma Iigumu vai ar Sie pienakumi ietilpst attieciga miizikas vidusskolas
darbinieka darba pienakumos, kas konkretiz&ti amata apraksta vai direktora rikojuma.

44. Informacijas sist€mas aizsardziba tiek nodroSinata ar lietotajvardu un paroli, kurai jabut

komplicetai, izmantojot burtu, ciparu un rakstzimju kombinaciju un kura ir zinama tikai
pilnvarotajai personai (ne mazak ka 10 simboli).

45. Apstradajot personas datus informacijas sisteéma, tiek nodro$inata tikai pilnvarotu personu
pieklaiSana pie tehniskajiem Iidzekliem un dokumentiem.

46. Parzinis darbinieku personas datu saturosas programmatiras apstradei lieto $adas ierices:
46.1. portativo vai personalo datoru ar oper&tajsistému;
46.2. citas licencgtas iekartas un programmatiiru p&c vajadzibas.

47. Informacijas sistémas personas datu apstrades logisko drosibu nodrosina uzstadita satura
vadibas sist€ma, kas nelauj personas datus labot vai dzest bez sankcionétas pieejas. Pieeja
datu redig€Sanai pieejama tikai parzinim un vina pilnvarotajam personam.

VIII Darbinieku personas datu apstrades organizatoriska
procediira, aizsardziba pret aréjiem apstakliem

48. Parzinis nodroSina tehnisko resursu fizisku aizsardzibu pret arkartas apstakliem
(ugunsgreks, pludi u.c. arkartas apstakli). Pasakumi pret arkartas apstakliem tiek istenoti
saskana ar ugunsdro$ibas noteikumiem miizikas vidusskola, ka ar1 visparéjam normativo
aktu prasibam par elektroiekartu droSu ekspluataciju un to aizsardzibu.

49. Informacijas sistémas glabasanas kartibu nosaka miuizikas vidusskolas direktors.

50. Informacijas sisteémas slégsanas gadijuma muzikas vidusskolas direktors vai vina pilnvarota
atbildiga persona dz&€$ informacijas sisttmu un satura vadibas sist€mas saturu, datubazu
saturu, ka ar1 visas citas saistitas datnes.

51. Ja nepiecieSams dz€st datus no informacijas sistémas, parzinis nodroSina pilnigu datu
dz€Sanu no informacijas sist€émas.



52.

53.

54,

55.

56.

S7.

58.

59.
60.

IX Pilnvarotas personas tiesibas,
pienakumi un atbildiba

Pilnvarotajai personai ir tiesibas izmantot vinam lietoSana nodotos datorus un to
programmatiiru tikai darba vajadzibam.

Pilnvarota persona nedrikst atlaut piekltit personas datiem nepiedero$am personam, ja tie
nav nepiecieSami tieSo darba pienakumu pildiSanai.
Pilnvarotas personas pienakums ir saglabat un bez tiesiska pamata neizpaust personas datus

ar1 pec darba tiesisko attiecibu izbeigSanas.

Aizliegta jebkada nesifréta bezvadu datortikla izmantoSana miizikas vidusskola
(Unencrypted Wireless Networks).

Pilnvarota persona nedrikst sanemto informaciju parveidot, piedalities tas pardoSana vai
citada veida atsavinasana, reproducg€jot kopuma vai tas dalas, izmantot to citu datu apstrades
sistému izveidei, ka arT glabat publiski pieejamas vietas.

Par pilnvarotas personas prettiesisku nodarjjumu tiek piemérota normativajos aktos noteikta
atbildiba.

X Nosleguma jautajumi

ST kartiba brivi pieejama miizikas vidusskola, tas ievéro$ana obligata katram miizikas
vidusskolas pedagogam, koncertmeistaram un darbiniekam.

Kartiba stajas speka ar 15.03.2022.

Atzit ka speku zaudgjuSus mizikas vidusskolas 04.01.2019. ieks€jos noteikumus Nr.3
Pedagogu un darbinieku personas datu apstrades un aizsardzibas kartiba.

Kartiba apspriesta un pienemta
mizikas vidusskolas

14.03.2022. Administracijas sédé
(protokols Nr.17)

Direktors Ainars Sablovskis



