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I Visparigie jautajumi

1. Jazepa Medina Rigas Mizikas vidusskola (turpmak — Skola) ir valsts dibinata
Latvijas Republikas Kultliras ministrijas padotiba esoSa profesionalas vid€jas izglitibas
iestade, kura Isteno:

1.1. profesionalas vidgjas izglitibas programmas (p&c pamatizglitibas ieguves);

1.2. profesionalas vidgjas izglitibas programmas (péc vispargjas vid&jas izglitibas
ieguves).

2. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, Skolas nolikums un citi normativie akti.

3. Skolas nosaukums: Jazepa Medina Rigas Miuzikas vidusskola (nosaukuma
saisinajums — JMRMV), anglu valoda — Jazeps Medins Riga Secondary Music School.

4. Skolas juridiska adrese un izglitibas procesa organiz€Sanas un IstenoSanas vietas
adrese — Stabu iela 10/4, Riga, LV 1010.

5. Skolas juridiskais statuss — valsts tieSas parvaldes iestade. Skolai ir sava simbolika
un atributika.

6. Skolai ir norékinu konti Valsts kas€ un apalais zimogs ar iestades nosaukumu valsts
valoda ,Jazepa Medina Rigas Miizikas vidusskola” un papildinato mazo valsts gerboni, un
noteikta parauga veidlapas.

II Skolas darbibas mérkis, pamatvirziens un pamatuzdevumi

7. Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&t un istenot izglitibas
procesu, kas nodrosina valsts profesionalas vid€jas izglitibas standarta un muzikas nozares
profesiju standartos noteikto profesionalas izglitibas mérku sasniegSanu.

8. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinoSa darbiba, istenojot
licenc@tas un akredit€tas profesionalas izglitibas programmas muzikas nozare€.

9. Skolas pamatuzdevumi:

9.1. nodrosinat iesp€ju iegiit profesionalo vid€jo izglitibu muzikas nozaré€;

9.2. istenot normativajos aktos noteikta kartiba licenc€tas un akreditétas profesionalas
izglitibas programmas, radot labvéligus apstaklus izglitojamo intelektualajai, tikumiskajai un
fiziskajai attistibai;

9.3. veicinat zinaSanu un prasmju apguvi, attieksmju veidoSanos, kas izglitojamajiem
nodroSina profesionalas vidgjas izglitibas un attiecigd limena profesionalas kvalifikacijas
ieguvi, sagatavojot izglitojamos izglitibas turpinaSanai augstakas izglitibas iestadés vai
sagatavot darba tirgum konkur€tsp€jigus un kvalificétus muzikas nozares specialistus ar
vispusigam teorétiskajam zinasanam un praktiskajam iemanam;

9.4. sekmét izglitojamo pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attiecksmes veidoSanos
pret sevi, lidzcilvékiem, apkart€jo vidi un Latvijas valsti, veicinat vigu paSapzinu un sp€ju
uzpemties Latvijas pilsonu pienakumus;

9.5. izkopt izglitojamo prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivét
profesionalajai attistibai, karjeras izv€lei un talakizglitibai;



9.6. izveidot profesionalas vidgjas izglitibas kvalitates nodroSinasanas sistému, istenot
tas pilnveidi un realizaciju;

9.7. izveleties izglitibas procesam atbilstigas darba metodes un formas;

9.8. sadarboties ar izglitojamo vecakiem (aizbildpiem), lai nodrosinatu izglitibas
programmu apguvi;

9.9. sadarboties ar darba dev€jiem un nozares parstavjiem, lai nodroSinatu izglitibas
programmu teorétisko macibu un praktisko nodarbibu, ka art kvalifikacijas prakses apguvi;

9.10. racionali un efektivi izmantot Skolas personala, intelektualos, finanSu un
materialos resursus;

9.11. veikt profesionalo koncertdarbibu.

I11I Istenojamas izglitibas programmas

10. Skola isteno treSajam profesionalas kvalifikacijas Iimenim atbilstosas licenc€tas un
akreditetas profesionalas vid€jas izglitibas programmas un profesionalas vidéjas izglitibas
programmas péc vid€jas izglitibas ieguves muzikas nozar€, tas saskapojot ar Latvijas
Republikas Kultiiras ministriju un Latvijas Nacionalo kultiras centru:

10.1. Skola isteno $adas licenc€tas un akredit€tas profesionalas vid€jas izglitibas
programmas (kods, nosaukums un kvalifikacija):

10.1.1. 33 212 01 1 — Taustininstrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Miizikis pianists, koncertmeistars;
10.1.2. 33 212 01 1 — Taustininstrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis akordeonists, ansambla vaditajs;
10.1.3. 33 212 02 1 — Stigu instrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis vijolnieks;
10.1.4. 33 212 02 1 — Stigu instrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis altists;
10.1.5. 33 212 02 1 — Stigu instrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis Cellists;
10.1.6. 33 212 02 1 — Stigu instrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis kokl€tajs, ansambla vaditajs;
10.1.7. 33 212 03 1 — Piisaminstrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis flautists, ansamb]a vaditajs;
10.1.8. 33 212 03 1 — Piisaminstrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Miizikis obojists, ansambla vaditajs;
10.1.9. 33 212 03 1 — Pisaminstrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis klarnetists, ansamb]a vaditajs;
10.1.10. 33 212 03 1 — Piusaminstrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis fagotists, ansambla vaditajs;
10.1.11. 33 212 03 1 — Pisaminstrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Mizikis mezradznieks, ansambla vaditajs;
10.1.12. 33 212 03 1 — Pisaminstrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis saksofonists, ansambla vaditajs;
10.1.13. 33 212 03 1 — Piisaminstrumentu spele

Pieskirama kvalifikacija — Miizikis trompetists, ansambla vaditajs;
10.1.14. 33 212 03 1 — Piisaminstrumentu spéle

Pieskirama kvalifikacija — Muzikis trombonists, ansamb]a vaditajs;
10.1.15. 33 212 03 1 — Pusaminstrumentu spele '

Pieskirama kvalifikacija — Miizikis tubists, ansambla vaditajs;



10.1.16. 33 212 04 1 — Sitaminstrumentu spéle
Pieskirama kvalifikacija — Miizikis sitaminstrumentalists, ansambla vaditajs;
10.1.17. 33 212 05 1 — Dirigésana
Pieskirama kvalifikacija — Kormeistars, kora dziedatajs;
10.1.18. 33 212 06 1 — Vokala miizika
Pieskirama kvalifikacija — Vokalists, kora dziedatajs;
10.1.19. 33 212 07 1 — Miizikas vésture un teorija
Pieskirama kvalifikacija — Miizikis, miizikas teorijas specialists;
10.1.20. 33 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Miizikis pianists, ansambla vaditajs;
10.1.21. 33 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Muzikis gitarists, ansambla vaditajs;
10.1.22. 33 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Muzikis kontrabasists (elektrobasists), ansambla
vaditajs;
10.1.23. 33 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Muzikis saksofonists, ansambla vaditajs;
10.1.24. 33 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Miizikis trombonists, ansambla vaditajs;
10.1.25. 33 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Muzikis sitaminstrumentalists, ansambla vaditajs;
10.1.26. 33 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Vokalists, ansambla vaditajs.

10.2. Skola isteno $adas licenc€tas un akredit€tas profesionalas vid€jas izglitibas
programmas péc vispargjas vidéjas izglitibas ieguves (kods, nosaukums un kvalifikacija):
10.2.1. 35b 212 06 1 — Vokala miizika
Pieskirama kvalifikacija — Vokalists, kora dziedatajs;
10.2.2. 35b 212 07 1 — Miizikas vésture un teorija
Pieskirama kvalifikacija — Muzikis, muzikas teorijas specialists;
10.2.3. 35b 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Muzikis gitarists, ansambla vaditajs;
10.2.4. 35b 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Muzikis sitaminstrumentalists, ansambla vaditajs;
10.2.5. 35b 212 09 1 — Miizika
Pieskirama kvalifikacija — Muzikis kontrabasists (elektrobasists), ansambla
vaditajs.

11. Skola var istenot ar1 talakizglitibas programmas, profesionalas pilnveides
izglitibas programmas, ka ari citas izglitibas programmas, saskanojot tds normativajos aktos
noteikta kartiba.

12. Skola var uzsakt istenot jaunas izglitibas programmas, saskanojot tas normativajos
aktos noteiktaja kartiba, sakotn€ji tas saskanojot ar Kultliras ministriju un Latvijas Nacionalo
kultiras centru.

13. Izglitibas programmas Skola isteno latvieSu valoda.



IV Izglitibas procesa organizacija

14. Izglitibas procesu vidusskola reglament€ Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums un citi normativie akti, profesijas standarta un Valsts profesionalas izglitibas standarta
prasibam atbilstosas profesionalas vid€jas izglitibas programmas, Skolas nolikums, Skolas
Darba kartibas noteikumi, Skolas Ieks€jas kartibas noteikumi un citi ar&jie normativie, ka ari
iek$€jie normativie akti.

15. Izglitojamo uzpems$ana Skola, parcelSana nakamaja kursa un atskaitiSana no
Skolas notiek saskapa ar Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu un citiem ar&jiem
normativajiem aktiem, Skolas apstiprinatajiem iek$€jiem normativajiem aktiem par
izglitojamo uzpemsSanu, parcelSanu un atskaitiSanu.

16. Profesionalas vid€jas izglitibas programmas un profesionalas vid€jas izglitibas
programmas péc vispar€jas vidéjas izglitibas ieguves, kuras tiek uzpemti izglitojamie, un
izglitojamo skaitu attiecigajas profesionalas vid€jas izglitibas programmas katru macibu gadu
nosaka Kultiiras ministrija. Kultliras ministrija var noteikt minimalo izglitojamo skaitu grupa,
lai uzsaktu valsts finans€to izglitibas programmu isteno$anu, ka arl noteikt ierobezojumus
izglitojamo uznemsanai paréjas profesionalajas vid€jas izglitibas programmas.

17. Skola nosaka iestajparbaudijumus izglitojamo uzpemsSanai profesionalas vidgjas
izglitibas programmas un profesionalas vid€jas izglitibas programmas péc visparéjas vidgjas
izglitibas ieguves. lestajparbaudijumu prasibas, laiku un konkursa noteikumus Skola nosaka
atbilstosi ieks€jos normativajos aktos noteiktai kartibai.

18. Kart€ja macibu gada sakuma un beigu laiku, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka
attiecigie Ministru kabineta noteikumi.

19. Izglitibas process ietver profesionalas izglitibas programmu (profesionalas vidéjas
izglitibas un profesionalas vid€jas izglitibas p&c vispar§jas videjas izglitibas ieguves)
istenoSanu un audzinaSanas darbu. Profesionalas izglitibas saturu reglament&josie
pamatdokumenti ir:

19.1. valsts profesionalas izglitibas standarts;

19.2. profesiju standarti;

19.3. profesionalas vid€jas izglitibas programmas.

20. lIzglitibas programmu isteno$ana notiek saskapa ar izglitibas programmu
istenoSanas macibu planiem, kurus atbilstoSi licencétajai izglitibas programmai izstrada
Skola, apstiprina tas direktors un kuri tiek saskapoti normativajos aktos noteikta kartiba.
Skolas izglitibas programmu istenoSanas macibu plani nosaka macibu priekSmetu skaitu un
apjomu.

21. Profesionalas vid€jas izglitibas obligato saturu, ka ari izglitojamo macibu
sasniegumu vert€Sanas pamatprincipus nosaka valsts profesionalas vidgjas izglitibas standarts
un Skolas iek3€jais normativais akts par Skolas izglitojamo macibu sasniegumu vértésanu.
Skolas direktors un katra macibu priekSmeta pedagogs ir atbildigi par izglitibas programmu
IstenoSanas macibu planu izpildi.

22. Profesionalas vidg&jas izglitibas programmu istenosana ietver:
22.1. teorétiskas macibas visparizglitojosajos un profesionalajos macibu priekSmetos;



22.2. praktiskos darbus un patstavigos darbus profesionalajos un visparizglitojosajos
macibu priekSmetos, praktiskas macibas, kvalifikacijas praksi un sportu.

23. Profesionalas vidéjas izglitibas programmu izglitojamajiem:

23.1. macibu slodze nedé]a nedrikst parsniegt:

23.1.1. izglitojamajiem lidz 18 gadu vecumam — 36 macibu stundas;

23.1.2. izglitojamajiem, sakot ar 18 gadu vecumu — 40 macibu stundas;

23.2. kopgjais brivdienu skaits macibu gada tiek noteikts atbilstoSi attiecigajai
izglitibas programmai.

24. Lidztekus profesionalas vid€jas izglitibas ieguvei izglitojamie profesionalas
kvalifikacijas ieguvei nepiecieSamas prasmes apglst praktiskajas nodarbibas, macibu
koncertos, koncertos, konkursos, rado$ajas nometnés, festivalos, starptautiskajos projektos
u.c. pasakumos.

25. Macibu nedglas ilgums ir piecas darba dienas.
26. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda.

27. Macibu slodzes sadalijjumu ned€las dienas atspogulo stundu saraksts, kas ir
pastavigs vienu semestri. Ar Skolas direktora rikojumu stundu saraksta var izdarit grozijumus.

28. Kontaktstundas ilgums — 40 miniites.

29. Skola iekS€ja normativaja akta par izglitojamo sasniegumu veért€Sanas kartibu
nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartibu, ievérojot valsts profesionalas
izglitibas standartd noteikto. Izglitojamo sasniegumi — zinasanas, prasmes un iemanas
profesionalajas izglitibas programmas — tiek veértéti vertéjuma skala — ,ieskaitits” vai
wneieskaitits” — vai ar atzimi 10 ballu veért€juma skala. Sasniegumu parbaudes formas —
eksamens, ieskaite, kontroldarbs, valsts nosléguma parbaudijumi, profesionalas kvalifikacijas
eksamens u.c. normativajos aktos noteiktas parbaudes formas.

30. Macibu un kvalifikacijas praksi Skola organizé atbilstosSi attiecigajai izglitibas
programmas specifikai un normativajos aktos noteiktaja kartiba.

31. Izglitojamo parcelsana nakamajos kursos notiek pé€c uzradito sasniegumu
apspriesanas Pedagogiskaja padomé. Jautdjumu par izglitojama atskaitiSanu no izglitibas
iestades izglitojamo skaita izskata Pedagogiskd padome atbilstosi vidusskolas ieks€jo
normativajos aktos noteiktai kartibai. Izglitojamo atskaita ar direktora rikojumu.

32. Skolas struktiru un macibu materialo bazi izveido atbilstosi licencétam un
akredit€tam profesionalas vid€jas izglitibas programmam un profesionalas vidéjas izglitibas
pe€c vispar€jas videjas izglitibas ieguves programmam, ievérojot izglitibas programmu saturu
un istenoSanas specifiku, mizikas apmacibas praktisko nepiecieSamibu un citam Skolas
istenotam izglitibas programmam.

33. Péc profesionalas izglitibas programmu sekmigas apguves izglitojamie sanem
valsts atzitus profesionalas izglitibas dokumentus atbilstosi Ministru kabineta noteiktajiem
krit€rijiem un kartibai, kada izsniedz valsts atzitus profesionalo izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju apliecinoSus dokumentus un akreditétas profesionalas izglitibas programmas
dalas apguvi apliecino$us dokumentus.



V Direktors

34. Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Kultliras ministrs
normativajos aktos noteikta kartiba.

35. Par Skolas direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un prasmes atbilst
normativajos aktos noteiktajam prasibam. Direktors ir atbildigs par sava amata un
profesionalo kvalifikaciju.

36. Direktora kompetence noteikta Izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
darba liguma un Skolas nolikuma. Direktors vada Skolas attistibas planoSanu un ir tiesi
atbildigs par izglitibas programmu istenoSanu un Skolas darbibu kopuma.

37. Direktora pienakumi un tiesibas:

37.1. nodrosinat Skolu ar atbilstosas kvalifikacijas pedagogiem un citiem
darbiniekiem, pienemt darba un atbrivot no darba Skolas pedagogus un citus darbiniekus
saskapa ar Darba likumu un citiem normativajiem aktiem, noteikt vinu pienakumus un
tiesibas;

37.2. nodrosinat Skolas darbibu reglament€josu iek$€jo normativo aktu un tiesibu aktu
(Skolas nolikuma, Ieks€jas kartibas noteikumu, amatu aprakstu, u. c.) izstradasanu un izpildi;

37.3. organiz€t un planot Skolas administrativo, saimniecisko un finansialo darbibu;

37.4. parstavét Skolas intereses valsts un paSvaldibas institlicijas un nevalstiskajas
organizacijas;

37.5. izveidot Skolas pasparvaldi (Skolas Padomi un Skolas Pedagogisko padomi);

37.6. vadit Skolas Pedagogisko padomi un Skolas darbibu kopuma;

37.7. nodroSinat Skolas izglitojamiem iesp€ju Ir€t un izmantot normativajos aktos
noteiktajam prasibam atbilstoSu Dienesta viesnicu;

37.8. sniegt informaciju, atskaites, parskatus Kultliras ministrijai un citam valsts
institlicijam normativajos aktos noteiktaja kartiba;

37.9. delegét pedagogiem un Skolas darbiniekiem konkrétu uzdevumu un funkciju
veikSanu;

37.10. noteikt Skolas amata vienibu skaitu;

37.11. savu pilnvaru ietvaros patstavigi lemt par Skolas intelektualo, finanSu un
materialo lIidzek]u racionalu izlietoSanu;

37.12. slégt ligumus ar fiziskdm un juridiskam personam Skolas nolikuma
paredzetajos darbibas virzienos;

37.13. istenot normativos aktus izglitiba;

37.14. sadarboties ar iestadém, organizacijam, nevalstiskajam organizacijam,
komersantiem, izglitojamiem, vecakiem (aizbildpiem), Skolas padomi u.c. institlicijam un
personam, lai nodroSinatu Skolas paSparvaldes funkciju veikSanu, izglitibas kvalitates
paaugstinasanu, izglitojamo karjeras iesp€ju izp€ti un IstenoSanu;

37.15. nodrosinat Skolas piek]uvi bibliotekarajiem un informacijas krajumiem;

37.16. nodrosinat macibu lidzek]u iegadi normativajos aktos noteiktaja kartiba Skolai
Sim mérkim pieskirta finans€juma ietvaros;

37.17. veikt citus Saja nolikuma un citos normativajos aktos noteiktos profesionalas
vid€jas izglitibas iestades direktora pienakumus.

VI Direktora vietnieka, pedagogu un citu darbinieku piendkumi un tiesibas

38. Direktora vietnieki nodroSina kvalitativu izglitibas procesa organizaciju un norisi
Skola. Direktora vietnieku skaitu nosaka direktors, saskanojot ar Kultliras ministriju.



Direktora vietnieku ar rikojumu darba piepem un no darba atbrivo Skolas direktors. Direktors
nosaka vina darba pienakumus un tiesibas, pamatprasibas profesionalajai attistibai.

39. Skolas pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Vispar€jas izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos ar€jos normativajos
aktos un Skolas iek§€jos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu
preciz€ darba ligums un amata apraksts.

40. Skolas pedagoga pienakumi:

40.1. nodrosinat macibu stundu teorétisko macibu un praktisko nodarbibu vadiSanu
macibu procesa nodroSinasanai visparizglitojosajos vai profesionalajos macibu priekSmetos;

40.2. but atbildigam par izglitojamo veselibu un dzivibu macibu stundas (teorétiskajas,
praktiskajas macibas), macibu praksé, kvalifikacijas praks€, kas norit Skola, un vina vaditajos
un organizé€tajos pasakumos;

40.3. but atbildigam par savu darbu, ta metodém, panémieniem un rezultatiem, radoSo
izaugsmi un darba disciplinu savu nodarbibu laika;

40.4. veidot pozitivu sadarbibas vidi, veidot izglitojama attieksmi pret sevi, citiem,
darbu, kulttiru, sabiedribu un valsti;

40.5. ieverot izglitojamo vajadzibas, pieredzi, domasanas veidu, sp€jas;

40.6. motivet, vadit un sniegt 1pasSu atbalstu izglitojamiem, kuriem ir grutibas macibu
procesa;

40.7. radosi un atbildigi piedalities izglitibas programmu TstenoSana, piedalities Skolas
pasparvaldg;

40.8. pastavigi pilnveidot savu izglitibu un profesionalo meistaribu, ievérot pedagoga
profesionalas étikas normas;

40.9. but atbildigam par uztic€to Skolas inventara un materialo vértibu saglabasanu un
veicinat izglitojamo saudzigu attieksmi pret to;

40.10. ieverot Skolas nolikumu, Skolas Darba kartibas noteikumus un citus ieks€jos
un aréjos normativos aktus.

41. Skolas pedagoga tiesibas:

41.1. tikt ievel€tam un darboties Skolas paSparvaldg;

41.2. sanemt un izmantot izglitibas programmu IstenoSanai nepiecieSamo informativo
un materialo nodroSinajumu;

41.3. sanemt valsts garantétu apmaksatu ikgad€jo atvalindgjumu normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

41.4. izteikt priekSlikumus Skolas darbibas, attistibas un darba Kkartibas
nodroSinasanai.

42. Izglitibas programmu noteikto prasibu IstenoSanas kvalitates nodroSinasanai Skola
izveido metodiskas komisijas (nodalas) vai metodiskas komisijas. Pedagogi metodiskajas
komisijas darbojas saskana ar reglamentu un Skolas ieks€jiem normativajiem aktiem, to darbu
organize un vada Skolas direktora vietnieks izglitibas joma.

43. Skolas saimniecisko un citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta
Darba likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos ar€jos normativajos aktos un Skolas
iekS€jos normativajos aktos. Skolas saimniecisko un citu darbinieku tiesibas, pienakumus un
atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.



44. Skolas saimniecisko un citu darbinieku pienakumi:

44.1. ieveérot Skolas iek§€jos normativos aktus un Skolas Darba kartibas noteikumus;
44.2. saudzigi iztur€ties pret Skolas inventaru un materialajam veértibam;

44.3. atbild@t par savu darba pienakumu kvalitativu izpildi.

45. Skolas saimniecisko un citu darbinieku tiesibas:

45.1. but ieveleétam un darboties Skolas paSparvaldeg;

45.2. uz darba samaksu, kas nav mazaka par Ministru kabineta noteikto minimalo
ménesa darba algu (amatalgu);

45.3. sapemt apmaksatu ikgad@ju atvalinajumu normativajos aktos noteiktaja kartiba;

45.4. uz droSiem un veselibai nekaitigiem darba apstakliem;

45.5. izteikt priekSlikumus Skolas attistibai, darba kartibas nodrosinasanai.

VII Izglitojamo tiesibas un piendkumi

46. Visparigas izglitojama tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma, Skolas Ieks€jas kartibas noteikumos un citos ar€jos normativajos
aktos un Skolas ieks€jos normativajos aktos.

47. Izglitojama pienakums ir pildit normativajos aktos noteiktos pienakumus.
Izglitojamo pienakumi:

47.1. macities Skola, lai apgltu izvéleto izglitibas programmu — regulari apmekl&t
visas izglitibas programma noteiktas stundas un nodarbibas, sekmigi nokartot ikménesa,
semestra un gala parbaudijumus visos macibu priekSmetos;

47.2. ieveérot Skolas nolikumu, Skolas Ieks€jas kartibas noteikumus un citus Skolas
ieks€jos normativos aktus;

47.3. cienit Skolas tradicijas, ar cienu iztur€ties pret Latvijas valsti, tas Satversmi,
vésturi, sabiedribu, valsts simboliem un latviesu valodu;

47.4. péc sp€jam un intereseém parstavét Skolu dazada veida pasakumos, projektos,
konkursos, radoSajas un macibu aktivitates;

47.5. uzvesties un darboties saskana ar sabiedriba piepemtam morales un &tikas
normam, ievérot pedagogu, izglitojamo un citu personu tiesibas un intereses, neapdraudét
savu un citu personu veselibu, drosibu un dzivibu;

47.6. saudzét dabu un apkart€jo vidi, rup€ties un saudzigi iztur€ties pret Skolas
inventaru un materialajam vértibam;

47.7. but pieklajigam, attistit sapratni, cienu, iecietibu, saskarsmes kultlru un sp&ju
darboties kolektiva kopuma un ta grupas;

47.8. attistit savas fiziskas IpaSibas un veidot savas rakstura Ipasibas — mérktiecibu,
gribasspé€ku, atbildibas sajiitu u.c.;

47.9. arpusstundu laika iesaistities Skola deriga darba atbilstosi vecumam, higi€nas un
veselibas aizsardzibas prasibam.

48. Izglitojamajam ir tiesibas:

48.1. uz valsts apmaksatu profesionalas vid€jas izglitibas un profesionalas vidgjas
izglitibas p€c vispar€jas vide€jas izglitibas ieguves ieguvi;

48.2. izglitibas procesa izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus;

48.3. izglitoSanas procesa bez maksas un iek$€jos normativajos aktos noteiktaja
kartiba izmantot Skolas telpas, bibliot€kas un citas informacijas kratuves, macibu lidzek]us;

48.4. rét un izmantot Dienesta viesnicu saskana ar Skolas piedavatajam iesp&jam un
Dienesta viesnicas iek$€jiem normativajiem aktiem;

48.5. piedalities sabiedriskaja darbiba, tikt ievélétam Skolas paSparvaldes institlicijas;
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48.6. sanemt informaciju par visiem ar izglitibu saistitajiem jautajumiem;

48.7. uz izglitojama Tpasuma, lietojuma vai valdijuma esosas personiskas mantas
aizsardzibu Skola;

48.8. sanemt motiv€tu savu zinasanu, prasmju, iemanu un uzvedibas novert€jumu;

48.9. sanemt pedagoga palidzibu macibu apguve;

48.10. darboties izglitojamo pasparvaldé un piedalities macibu procesa pilnveid€;

48.11. uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem Skola un tas organizétajos
pasakumos, sanemot profilaktisko veselibas apripi normativajos aktos noteiktaja kartiba.

49. Izglitojamie, kuri macas profesionalas vid€jas izglitibas programmas, sanem
stipendiju Ministru kabineta izdota normativaja akta un Skolas iek$€ja normativaja akta
noteiktaja kartiba.

VIII Skolas pasparvalde

50. Skolas Padomes izveidoSanas kartibu un kompetenci nosaka Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums un Skolas Padomes nolikums, ko apstiprina direktors. Skolas
padomei ir konsultativs raksturs.

51. Skolas Padomes funkcijas:

51.1. izstrada prieksSlikumus Skolas attistibai un perspektivajiem Skolas darbibas
virzieniem, ieteikumus Skolas budzeta un citu finansialo Iidzek]u izlietojumam;

51.2. nodrosina Skolas sadarbibu ar izglitojamo vecakiem (aizbildniem);

51.3. sagatavo priekslikumus bitisku izglitibas procesa un audzinaSanas darba, ka ari
izglitojamo materiala nodro§inajuma un sadzives jautajumu risinasanai.

52. Skolas Pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu un kompetenci nosaka
Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums un Pedagogiskas padomes reglaments, ko
apstiprina direktors.

53. Pedagogiska padome risina ar Skolas izglitibas procesu un audzinasanas darbu
saistitus jautajumus. Pedagogisko padomi vada Skolas direktors. Tas sastava ir visi Skola
stradajosie pedagogi,. to sasauc ne retak ka divas reizes semestri, un tas sédes tiek
protokol&tas.

54. Skolas Metodiska padome darbojas Skolas metodisko jautdjumu nodroSinaSanas
joma. Tas darbibu nosaka Metodiskas padomes reglaments. Metodisko padomi vada un tas
sastavu katru macibu gadu apstiprina direktors. Metodiskas padomes darbiba tiek organizéta
ne retak ka reizi divos méneSos. Metodiskas padomes darba planu sastada direktora vietnieks
macibu darba un saskano ar direktoru.

55. Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institiicija, kas izveidota, lai
risindtu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém Skola un lidzdarbotos Skolas darba
organizé$ana un izglitibas procesa pilnveidé. To péc savas vai Skolas Padomes iniciativas
veido izglitojamie, ta parstav izglitojamo intereses Skola un arpus tas, tas darbibu atbalsta
Skolas direktors un pedagogi.

56. Izglitojamo paSparvaldes izveidoSanas kartibu un kompetenci nosaka Izglitibas
likums un izglitojamo pasparvaldes reglaments, ko apstiprina direktors.
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IX Skolas iekséjo reglament€joso dokumentu pienemsanas kartiba

57. Skola saskana ar vidusskolas Nolikumu patstavigi izstrada vidusskolas ieks€jos
normativos aktus (iek$€jie noteikumi, nolikumi, kartiba u.c.) atbilstosi aréjo normativo aktu
prasibam. Skolas iek$€jos normativos aktus izdod vidusskolas direktors.

58. Skola izdod un aktualizé $adus ieks€jos normativos aktus:

58.1. Jazepa Medina Rigas Muzikas vidusskolas Nolikums;

58.2. Skolas attistibas plans;

58.3. Skolas ieks€jas kartibas noteikumi;

58.4. Skolas darba kartibas noteikumi;

58.5. Noteikumi par dro§ibu Skolas un arpusskolas pasakumos;

58.6. Skolas Padomes reglaments;

58.7. Skolas Pedagogiskas padomes reglaments;

58.8. Skolas metodiskas komisijas (nodalas) reglaments;

58.9. Skolas metodiskas komisijas reglaments;

58.10. Etikas kodekss;

58.11. Etikas komisijas reglaments;

58.12. Skolas Iepirkumu veiksanas kartiba;

58.13. Izglitojamo paSparvaldes reglaments;

58.14. Skolas stipendiju pieskirSanas noteikumi;

58.15. Skolas iek3€jie noteikumi par izglitojamo zinaSanu un prasmju vértéSanas
krit€rijiem un kartibu;

58.16. Skolas iek3€jie noteikumi par izglitojamo parcelSanu nakamaja kursa un par
izglitojamo atskaitiSanu;

58.17. Skolas izglitojamo uzpemsanas kartibas noteikumi;

58.18. Skolas darbinieku atlidzibas kartiba;

58.19. Skolas pedagogu darba slodzes un méneSa darba algas likmes noteikSanas
kartiba;

58.20. citus vidusskolas darbibu reglamentjosos iek$€jos normativos aktus.

X Skolas izdota administrativa akta vai faktiskas ricibas apstridésanas kartiba

59. Skolas direktora izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var
apstridét Kultiras ministrija, iesniedzot Skola Kultliras ministrijai adres€tu iesniegumu.
Kultiras ministrijas 1@mumu var parsiidzeét tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja
kartiba.

60. Skolas amatpersonu izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Skolas direktoram. Direktora 1€mumu var parsiidz&ét tiesa
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

XI Skolas starptautiska sadarbiba

61. Skolas ir tiesiga piedalities starptautiskaja sadarbiba, ko organizé Kultiiras
ministrija, citas valsts, paSvaldibas vai nevalstiskas organizacijas, ka arT veidot divpus&jus
(daudzpuséjus) starptautiskos sakarus ar radniecigdm vai citam institlcijam un
privatpersonam arvalstis.

62. Skola var uzaicinat citu valstu izglitibas iestazu macibspékus un maksliniekus
(specialistus) meistarklasu vai atsevisku nodarbibu vadiSanai.
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63. Skola var organizét izglitojamo un pedagogu profesionalas kvalifikacijas
paaugstinasanas un pieredzes apmainas braucienus uz arvalstim.

XII FinanséSanas avoti un kartiba

64. Skolu finansé Kultliras ministrija, pieSkirot finans€jumu saskapa ar gadskart€jo
likumu par valsts budzetu. Skolas finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums un citi normativie akti.

65. Skola normativajos aktos noteikta kartiba var sapemt papildu finansé€Sanas
lidzeklus:

65.1. no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un davinajumu veida;

65.2. no iep@mumiem par sniegtajiem maksas pakalpojumiem, kas nav pretruna ar
Skolas pamatdarbibu un nepiecieSami Skolas darbibas nodroSinasanai;

65.3. no iep€émumiem no saimnieciskas darbibas normativajos aktos noteiktajos
gadijumos;

65.4. no citiem iepémumiem, t.sk. sapemtajiem resursiem par profesionalas
pilnveides, talakizglitibas un citu izglitibas programmu, ka arl konkursu, festivalu,
meistarklasu u.c. organizéSanu un istenoSanu.

66. Papildus finans€Sanas lidzekli ieskaitami Skolas attiecigaja budZeta konta un
izmantojami tikai:

66.1. Skolas attistibai;

66.2. Skolas macibu lidzek]u iegadei;

66.3. Skolas aprikojuma iegadei;

66.4. Skolas pedagogu un citu darbinieku materialajai stimul€Sanai normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

67. lzglitibas ieguve Skolas profesionalas vid&jas izglitibas un profesionalas vidgjas
izglitibas programmas pé€c visparé€jas videjas izglitibas ieguves ir bez maksas.

68. Skola var organizét maksas sagatavoSanas kursus (konsultacijas) — sagatavosanas
kursi (konsultacijas) . reflektantiem, kuri vélas iestaties vidusskola — iestajparbaudijumu
sagatavoSanas kursi.

69. Skola var organizét profesionalas pilnveides un talakizglitibas programmas, kuras
finans€ pasutitajs.

XIII Saimnieciska darbiba

70. Skola ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskapa ar Izglitibas
likuma, Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka arl Skolas nolikuma
noteikto.

71. Normativajos aktos noteiktaja kartiba Skolas direktors ir tiesigs slégt ar juridiskam
un fiziskam personam ligumus par dazadu Skolai nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem
pakalpojumiem (pieméram, &dinaSana, telpu noma, inventara, iekartu noma u.c.), ja tas
netraucg izglitibas programmu istenoSanai.



13

XIV Reorganizacija un likvidacija

72. Skolu var reorganizét vai likvidét normativajos aktos noteikta kartiba Ministru
kabinets p&c Kultiiras ministrijas ierosindjuma, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju
un pazinojot to Izglitibas kvalitates valsts dienestam.

XV Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

73. Skola, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu un citiem
normativajiem aktiem, izstrada Skolas nolikumu, kuru apstiprina Kultiiras ministrija.

74. Grozijumus Skolas nolikuma var izdarit péc Skolas Padomes, Skolas Pedagogiskas
padomes, Skolas direktora vai Kultiiras ministrijas priekSlikuma. Grozijumus nolikuma
izstrada Skola un apstiprina Kultliras ministrija.

XVI Citi jautajumi
75. Skola ir profesionalas ievirzes miizikas skolu regionalais centrs.

76. Saskana ar normativajiem aktiem Skola karto lietvedibu (dokumentaciju) un
Skolas arhivu.

77. Skola noteikta laika sagatavo atskaites (gada parskatu), ievérojot normativo aktu
prasibas, ka ari saskana ar Kultiiras ministrijas pieprasijumu.

78. Skola normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasnovértéjuma zinojumu, ka arT aktualiz€ informaciju Valsts izglitibas informacijas sistéma
atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sist€émas uzturéSanas un
aktualiz€Sanas kartibai.

79. Skola normativajos aktos noteiktaja kartiba informé Izglitibas kvalitates valsts
dienestu par akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

80. Skola normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina pirmas palidzibas pieejamibu
izglitibas iestade.

81. Skola veic nepieciesamas darbibas fizisko personu pamattiesibu, it Ipasi privatas
dzives neaizskaramibas, aizsardzibai attieciba uz fizisko personu datu apstradi saskana ar
Fizisko personu datu aizsardzibas likumu.

82. Skola sava darbiba nodrosina izglitojamo drosibu Skola un tas organizétajos
pasakumos atbilsto§i normativajos aktos noteiktajam prasibam:

82.1. attieciba uz higi€énas normu un noteikumu ievérosanu;

82.2. attieciba uz civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas, darba drosibas
un aizsardzibas normu un noteikumu ievérosanu.

Direktors R.Liepins



